ПОПАСНЯНСЬКА МІСЬКА РАДА

ШОСТОГО СКЛИКАННЯ

ДРУГА СЕСІЯ

РІШЕННЯ

17.11.2010 р.                                          № 2/2

м.Попасна

Про Положення про постійні комісії 

Попаснянської міської ради

                 Керуючись ст. 47 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про постійні комісії Попаснянської міської ради запропонованими доповненнями (додається).

2. Контроль за виконанням цього рішення  покласти на секретаря  Попаснянської міської ради.

Міський голова                                                        Ю.І.Онищенко
                                                                                      Додаток
                                                                                                        до рішення другої 

                                                                                                      сесії міської ради
                                                                                                               від  17.11. 2010 р №2/2
ПОЛОЖЕННЯ

про постійні комісії Попаснянської міської ради

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ.

     Постійні комісії є органами міської ради, відповідальні  перед нею і їй  підзвітні.


Постійні комісії обираються радою із числа  депутатів  ради  для  вивчення , попереднього розгляду і підготовки питань, що відносяться  до її відання, здійснення  контролю за виконанням  рішень ради.

       Формування постійних комісій здійснюється з урахуванням побажань депутатів. Депутат може входити  до складу  тільки однієї постійної комісії. Кількісний склад кожної із комісій визначається рішенням ради, але не менше 5 чоловік. Депутат  на підставі  особистої заяви по рішенню ради, може бути переведений  в іншу комісію.

        Постійні комісії вибираються радою на строк  її повноважень у складі  голови і членів комісії. Голова комісії обирається  радою за поданням  міського голови. Заступник голови і секретар комісії обираються на засіданні постійної комісії .

         До складу  постійних комісій  не можуть  бути обрані міський голова і секретар ради.

         Протягом строку своїх повноважень рада  може утворювати  нові  постійні комісії, реорганізовувати  і вносити  зміни до складу комісій.

2. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ПОСТІЙНИХ КОМІСІЙ

          Організація роботи  постійних комісій  ради покладається  на голову комісії. Голова комісії скликає і веде  засідання комісії, дає доручення  членам комісії, представляє  комісію  у відносинах  з державними  і громадськими  органами  і організаціями, депутатами ради, територіальною громадою, підприємствами, організаціями, установами і громадянами, організовує роботу   по виконанню  рішень комісії.

       Засідання постійної комісії скликаються  в міру  необхідності і можуть  проводитись  як в дні  проведення сесій, так  і в період між ними і правомочні, коли присутні  не менш половини членів комісії від загального складу.

        Висновки і рекомендації постійної комісії приймаються  більшістю голосів  від загального складу комісії і підписуються головою комісії, а у випадку його  відсутності – заступником голови або секретарем комісії. Протоколи засідань комісії підписуються головою і секретарем комісії. А в разі відсутності голови – заступником  і секретарем комісії.

          Питання, що відносяться до відання декількох постійних комісій , можуть, з ініціативи комісій, а також за дорученням ради або міського голови розглядаються комісіями спільно.

          Рішення, висновки і рекомендації, спільно  прийняті  постійними  комісіями, підписуються головами комісій, а в разі їх відсутності – заступниками. 

           Постійна комісія при необхідності  може  утворювати  підкомісії з основних напрямків своєї діяльності.

           Постійна комісія  для вивчення питань  може  утворювати  підготовчі  комісії і робочі  групи  із залученням  представників  державних органів, громадськості, спеціалістів.

3. ВЗАЄМОДІЯ ПОСТІЙНИХ КОМІСІЙ РАДИ З ІНШИМИ ОРГАНАМИ І ОРГАНІЗАЦІЯМИ.

      Постійні комісії  ради при вирішенні  питань, що відносяться до їх відань, взаємодіють  з державними органами, громадськими об’єднаннями, трудовими колективами, підприємствами, організаціями  і установами.

      Постійні комісії з питань, які належать  до їх відання , мають  право  отримувати  від керівників виконавчої влади , підприємств , організацій, установ, що знаходяться на території ради, необхідні  матеріали і документи.

        Рекомендації постійних комісій  підлягають  обов’язковому  розгляду  органами і організаціями, яким вони адресовані. Про результати  розгляду  і прийнятих заходах повинно бути  повідомлено  комісії в установлений  ними строк.

           У випадку, коли  рекомендації постійних комісій  не розглянуті, вони  можуть  внести  пропозиції до ради  щодо притягнення  до відповідальності відповідних посадових осіб.

4. ПОВНОВАЖЕННЯ ПОСТІЙНИХ КОМІСІЙ.

4.1. За дорученням  ради або  по особистій ініціативі попередньо розглядають проекти  програми соціально – економічного і культурного розвитку, міського бюджету, звіти про виконання  програм і бюджету, вивчають і готують  питання  про стан  і розвиток  відповідальних  галузей  господарського і соціально – культурного будівництва, інші питання, які вносяться  на розгляд ради, розробляються проекти  рішень ради і готують  висновки з цих питань, виступають на сесіях ради  з доповідями  і співдоповідями.

4.2.Перевіряють  виконання рішень  ради, контролюють в межах повноважень ради дотримання Законів України.

4.3.Розглядають пропозиції, заяви і скарги громадян.

4.4.За дорученням ради, міського голови, секретаря ради або з особистої ініціативи  вивчають  діяльність  підзвітних і підконтрольованих раді органів, а також з питань, що відносяться до відання ради, підприємств , організацій, установ, їх філій і відділень незалежно  від форм  власності і їх посадових осіб, представляє по результатах перевірки  рекомендації на розгляд їх керівників, а у випадку  необхідності – на розгляд ради.

4.5 .Входять з пропозиціями  до ради або до міського голови щодо  внесення  на попереднє обговорювання  громадян за місцем проживання, територіальної громади міста, трудових колективів найбільш важливих питань  місцевого значення.

4.6.Попередньо розглядають кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження радою, готують висновки з цих питань.
ПОВНОВАЖЕННЯ  КОМІСІЇ З ПИТАНЬ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ, ПРОМИСЛОВОСТІ, ТРАНСПОРТУ І ЗВ”ЗКУ.

Комісія з питань економічного  і соціального  розвитку, промисловості, транспорту і зв’язку:

1. Вивчає  і вносить пропозиції  по програмі  соціально–економічного  і культурного розвитку міста  і інших програмах.

2. Здійснює контроль за виконанням програм соціально–економічного  напрямку, регулярно  на своїх  засіданнях заслуховує  повідомлення про їх реалізацію.

3. Приймає участь  у проведенні експертиз регіональних програм, пов’язаних з виконанням  економічного і соціального розвитку району.

4. Розглядає функціювання економіки міста при умові ринкових відносин з урахуванням  забезпечення соціального захисту населення. Приймає участь  в розробці і виконанні  заходів  по переходу до ринкової економіки.

5. Вивчає і розглядає відповідність  проектів  міського бюджету і програми соціально–економічного  і культурного розвитку міста.

6. Приймає участь  в підготовці питань  пов’язаних  з розвитком  промисловості, транспорту і зв’язку, що вносяться на розгляд ради.

7. Аналізує і вносить  пропозиції  по оптимізації обслуговування населення  міста  засобами  автомобільного  транспорту.

8. Сприяє забезпеченню безпеки руху транспортних засобів у місті.

9. Розглядає питання розвитку  телефонного, телеграфного, поштового і мобільного зв’язку, радіофікації в місті, кабельного телебачення.

ПОВНОВАЖЕННЯ ПОСТІЙНОЇ КОМІСІЇ З ПИТАНЬ БЮДЖЕТУ, ФІНАНСІВ, РЕГІОНАЛЬНИХ ЗВ”ЯЗКІВ І КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ.

1. Розглядає і робить висновки сесії міської ради по проекту міського бюджету і виконанню міського бюджету.

2. Розглядає і робить висновки сесії міської ради по нормативах відрахувань.

3. Разом з іншими комісіями розглядає проекти  програм соціально–економічного  і культурного розвитку міста, готує  пропозиції з цих питань.

4. Здійснює контроль за виконанням  міського бюджету.

5. Вносить пропозиції щодо місцевих податків  і зборів, ставок земельного податку.

6. Контролює  питання витрат  бюджетних  коштів  на підприємствах  і в організаціях незалежно  від форм власності, вносить  пропозиції щодо  організації  і контролю  з цих питань.

7. Виробляє рекомендації з цих питань, що стосуються  укріплення  і розвитку  регіональних  зв’язків.

8. Розглядає  за дорученням  ради питання  про продаж , передачу в оренду  або заставу  об’єктів  комунальної  власності, що забезпечують  загальні  потреби  територіальної  громади міста, готує  з цих питань відповідні висновки.

9. Готує рекомендації по рішенню  в установленому  законом порядку  питань  щодо управління  об’єктами  комунальної власності територіальної громади міста.

10. Вивчає умови  залучення  в порядку, встановленому законом, підприємств, установ і організацій, які  не відносяться  до комунальної власності, до участі в обслуговування  населення міста, організації координації цієї роботи, при необхідності розробляє рекомендації з цих питань. 

ПОВНОВАЖЕННЯ ПОСТІЙНОЇ КОМІСІЇ З ПИТАНЬ БЛАГОУСТРОЮ, ЗЕМЕЛЬНИХ РЕСУРСІВ І ЕКОЛОГІЇ.

1.  Розглядає питання санітарного стану території міста, очищення її від 

побутового сміття, благоустрою, розвитку дорожнього господарства  і озеленення міста, приведення в належний порядок  і охорони  водних ресурсів, благоустрою території  підприємств, установ, організацій , розташованих на території міста, плана забудови територій.

2. Розглядає питання планування і фінансування  заходів  по охороні навколишнього  середовища, проведення заходів щодо посилення  охорони  повітря, води, грунту, тваринного і рослинного світу, по  зниженню  інтенсивності  і усуненню шуму, експлуатації очисних споруд і обладнання, режиму використання лісопаркової зони.

3. Розглядає матеріали  по регулюванню  земельних відношень у відповідності  з діючим  законодавством, заслуховує звіти  керівників державних органів з цих питань.

4.  Вивчає і вносить пропозиції міській раді  по формуванню міського бюджету  в частині  фінансування  міських програм розвитку земельних відносин в місті, контролює цільове використання  цих коштів.

5. Розглядає пропозиції щодо  удосконалення земельних відносин у місті.

6. Розглядає матеріали і готує  по них пропозиції щодо прийняття  необхідних заходів  по ліквідації наслідків  стихійного лиха, епідемій і інших надзвичайних  ситуацій.

ПОВНОВАЖЕННЯ ПОСТІЙНОЇ КОМІСІЇ З ПИТАНЬ НАУКИ, ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ І СПОРТУ.

1. Сприяє налагодженню взаємодій між радою і навчальними  закладами  міста з метою покращення  підготовки  кадрів  для підприємств, прискорення вирішення соціальних проблем і розвитку  матеріальної бази освіти.

2. Вносить пропозиції, направлені  на підвищення  відповідальності  батьків за виховання дітей, приймає участь в розробці і виконанні  заходів по пропаганді  і розповсюдженню педагогічних знань серед населення міста.

3. Вносить пропозиції по підвищенню  ролі культурно-освітніх установ мистецтва в естетичному вихованні і удосконаленню організацій дозвілля населення міста, сприяє справі збереження  самобутніх традицій, обрядів, культурно- історичних пам’ятників.

4. Вивчає і вносить  пропозиції  з програми  соціального розвитку міста.

5. Здійснює контроль за виконанням  програм соціального розвитку міста.

6. Аналізує і вносить пропозиції  по соціальному  захисту малозабезпечених  категорій громадян, поліпшення  пенсійного забезпечення.

7. Приймає участь  в реалізації програми, що стосується охорони здоров’я, укріпленню матеріальної бази об’єктів охорони здоров” я  на території міста.

8. Аналізує проблеми  і розроблює  рекомендації по організації  страхової  медицини, приймає участь  в розробці і виконанні  заходів  по ефективному  використанню мережі лікарень, поліклінік, літніх дитячих таборів, удосконалення медичного  обслуговування.

ПОВНОВАЖЕННЯ  ПОСТІЙНОЇ КОМІСІЇ З ПИТАНЬ  ЗАКОННОСТІ, ПРАВ ЛЮДИНИ І СВОБОДИ СЛОВА, РЕГЛАМЕНТУ, ДЕПУТАТСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ, ЕТИКИ  І РЕГУЛЯТОРНОЇ ПОЛІТИКИ.

1. Приймає участь  у розробці  і виконанні  заходів  по забезпеченню законності, охороні прав, свобод і законних інтересів громадян на території ради.

2. Робить висновки  з проектів рішень, пропозицій і  правових питань, переданих комісії на попередній  і додатковий розгляд, а також з проектів рішень, що приймає рада  з питань юридичного напрямку.

3. Приймає участь  у перевірках за додержанням законності на підприємствах, установах, організаціях, що розташовані на території міської ради, виконанні Закону України “Про звернення громадян”, сприяє  практичній  реалізації на території  міської ради  Законів України, законодавчих нормативних  актів, рішень  міської ради.

4. Заслуховує  інформації  керівників  правоохоронних , інших органів, установ і організацій  з питань  забезпечення  правопорядку, законності  в боротьбі  із злочинність, забезпеченню  прав людини   і свободи слова.

5. Вивчає стан працевлаштування  і соціальної адаптації осіб, звільнених з місць позбавлення  волі, профілактики правопорушень серед неповнолітніх, готує  рекомендації  з цих питань .

6. Вносить  в зацікавлені установи  пропозиції по удосконаленню  механізму запобігання  зловживань  в торгівлі  і захисті  прав споживачів.

7. Працює в тісному контакті з засобами масової інформації, сприяє їх об’єктивній роботі, забезпечує реальну свободу слова і преси.

8. Вносить  пропозиції по забезпеченню  гласності  в діяльності  міської ради,  ознайомленню  виборців  з прийнятими  рішеннями, підтримці престижу  ради шляхом повного  і своєчасного  інформування  населення про роботу виборного органу через засоби  масової інформації.

9. Відпрацьовує  рекомендації  і проекти рішень ради, що забезпечують  прямий і зворотній інформаційний зв’язок  ради і населення.

10. Розглядає питання порядку денного,  матеріали і проекти рішень, щ виносяться на чергові і позачергові  сесії міської ради, готує доповіді, співдоповіді з питань.

11.  При необхідності запрошує авторів  і спеціалістів для вирішення питань.

12.  Розроблює регламент міської ради, розглядає пропозиції, доповнення , зміни до нього і вносить їх на розгляд  міської ради, здійснює контроль  за додержанням регламенту.

13. Готує висновки  з питань, пов’язаних  з достроковим припиненням повноважень депутатів.

14. Готує за дорученням ради або його голови рекомендації з питань, пов’язаних з депутатською діяльністю і додержанням  норм  депутатської етики, заслуховуванням  радою питань про роботу депутата  в раді, виборчому окрузі, про виконання ними рішень ради і її органів.

15.  Приймає рішення про направлення  на допрацювання проекту регуляторного акта відповідному  органу  чи особі, які  внесли  на розгляд даний проект при умові  відсутності аналізу  регуляторного  акту  у випадку його прийняття.

16.   Готує  експертний висновок регуляторного впливу проекту регуляторного акту на підставі раніше наданого аналізу  регуляторного впливу від його (акта) прийняття.

17. За дорученням ради розглядає інші питання.

Секретар ради                                                              Т.Є.Лисиченко
